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Dialogräume zwischen
Theorie und Praxis
 
Weiterbildungen, Trainings
und Fachtagungen 

Regionalgruppen und
Netzwerktreffen

Vor Ort und online -
gemeinsam wirksam 

Die Internationale
Gesellschaft für Diversity
Management (idm) stellt

sich vor:

Bei uns findest du:

Wir sind ein Fachverband für
Diversity Management. Als

Netzwerk von Expert*innen
engagieren wir uns für die

Weiterentwicklung, Verbreitung und
Qualität von Beratung, Training und

Management im Kontext von
Diversität.

und Wissenschaft 

Vernetze dich mit uns: 

in Beratung Management 

Netzwerk für Vielfalt – 



Wir vernetzen Menschen, die Vielfalt in Organisationen wirksam
gestalten wollen – praxisnah, reflektiert und kollegial. 

idm schafft einen Raum
für:

Vernetzung & kollegialer Austausch

- Kontakt zu Fachkolleg*innen aus
dem deutschsprachigen Raum
- Austausch zu konkreten Praxisfragen
- Formate von Kolleg*in zu Kolleg*in

Lernen & fachliche Impulse

- Fachimpulse, Workshops &
Dialogformate
- Regionale und digitale Treffen
- Fachtagungen zu aktuellen Themen

Mitgestaltung & Sichtbarkeit

- Eigene Themen und Projekte
einbringen
- Beteiligung an Netzwerkaktivitäten
- Möglichkeit zur Mitwirkung in
Formaten und Arbeitsgruppen

Als Netzwerk von Expert*innen engagieren wir uns für die Weiterentwicklung,
Verbreitung und Qualität von Beratung, Training und Management im Kontext von

Diversität. Unsere Angebote unterstützen dich und deine Organisation dabei, euch
zu vernetzen, voneinander zu lernen und eigene Formate weiterzuentwickeln.

Mitgliedschaft mit Mehrwert:

Für Organisationen:
Mitarbeitende können am Netzwerk
teilnehmen, sich vernetzen und
Ressourcen nutzen. Auf Wunsch gibt
es Unterstützung bei eigenen
Formaten oder thematischen
Fragestellungen.

Die wichtigsten Infos zur
Mitgliedschaft:

- Persönliche Mitgliedschaft oder
Organisationsmitgliedschaft mit
Mehrfachzugängen

- Fair gestaffelte Mitgliedsbeiträge

- Zugang zu Veranstaltungen, Netzwerk
& Plattform

Hier findest du
alle Infos zur
Mitgliedschaft:

Sei mit uns aktiv - 

Werde Mitglied!

Vernetzung und kollegialen
Austausch

Verbindung von
wissenschaftlichen
Perspektiven und
Praxiswissen

Gemeinsame
Weiterentwicklung von
Ansätzen, Methoden
und Formaten

Stärkung von Qualität im
Diversity Management

Unser Ziel ist es, voneinander zu
lernen, Erfahrungen zu teilen und
Diversity-Arbeit gemeinsam
wirksamer zu machen.
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